
TÊN HỌC PHẦN  

Giới trong quản lý tài nguyên thiên nhiên 
Tín chỉ: 03 (Lý thuyết 2 – Thực hành 1 – Tự học 6)  

Tel: 84 24 6 2617694    Fax: 84 24 6 261 8491  Web : http://www.kmt.vnua.edu.vn          Email: moitruong@vnua.edu.vn 

KẾT QUẢ HỌC TẬP MONG ĐỢI 

Phương 
pháp học tập 

Lý 
thuyết 

Tự học 

Thảo luận 
nhóm 

Nghiên 
cứu trường 

hợp 

Trách nhiệm của sinh viên 
 Dự lớp: Tham gia ít nhất 75% các buổi lý thuyết và 100% các buổi thực hành 

 Chuẩn bị bài: Sinh viên phải đọc và nghiên cứu kỹ các tài liệu mà giảng viên cung cấp 

 Thái độ: Tích cực đặt câu hỏi, chủ động thảo luận. 

Đánh gia 

1. Thang điểm: 10 

2. Đánh giá:  

Đánh giá chuyên cần: 10 % 

Đánh giá quá trình: 30% 

Đánh giá cuối học phần: 60% 

Giảng viên phụ trách 

TS. Đinh Thị Hải Vân 

Email: dinhthihaivan@vnua.edu.vn 

TS. Trần Công Chính 

Email: tcchinh@vnua.edu.vn 

 

Ký hiệu 

KQHTMĐ của học phần 

Hoàn thành học phần này, sinh viên thực 

hiện được 

Kiến thức 

K1 
Hiểu được khái niệm về giới và phân chia lao động 

theo giới 

K2 
Áp dụng kiến thức về giới trong công tác quản lý tài 

nguyên 

K3 
Xây dựng các kế hoạch về quản lý tài nguyên dựa vào 

vai trò của giới 

Kỹ năng 

K4 
Sử dụng công nghệ thông tin để thiết kế phiếu điều 

tra, tổng hợp số liệu điều tra một cách linh hoạt 

K5 
Xây dựng kế hoạch làm việc nhóm trong nghiên cứu 

vấn đề quản lý tài nguyên có lồng ghép vai trò giới 

K6 Sử dụng tiếng Anh để đọc tài liệu  

Năng lực tự chủ 

K7 
Tiếp thu và vận dụng kiến thức về giới để quản lý tài 

nguyên trong bối cảnh BĐKH 

K8 
Có ý thức và đạo đức nghề nghiệp trong công tác tại 

cộng đồng về quản lý tài nguyên  

Tóm tắt học phần 

Phần A: Lý thuyết 

 Chương 1: Khái niệm về giới và quản lý tài nguyên 

 Chương 2: Cấu trúc quản lý tài nguyên 

 Chương 3: Các vấn đề về giới trong quản lý tài nguyên 

 Chương 4: Công bằng giới trong quản lý tài nguyên 

 Chương 5: Các công cụ phân tích giới và Phương pháp ứng dụng 

Phần B – Thực hành 
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