
  

   

 
 

TUYỂN GẤP NHÂN VIÊN ATTP LÀM VIỆC TẠI XUÂN ĐỈNH VÀ LONG BIÊN - 

HÀ NỘI 

 

Công ty TNHH Hương Việt Sinh chuyên cung cấp thực phẩm và suất ăn học sinh cho các 

trường mầm mon, tiểu học tại khu vực Hà Nội , cung cấp dịch vụ đặt tiệc và hệ thống siêu 

thị mini tại khu vực Hà Nội. Công ty có hệ thống bếp ăn công nghiệp đạt chỉ tiêu an toàn 

thực phẩm, hệ thống trang trại chăn nuôi, hệ thống trang trại trồng rau …… 

Website giới thiệu công ty:  http://huongvietsinh.com.vn 

Với quy mô, lộ trình phát triển trong năm 2020 và các năm tiếp theo, Công ty cần tuyển 05 

nhân viên ATTP bổ sung vào nguồn lực nhân sự của công ty. 

Mô tả cv:  

 Bảo đảm VSATTP trong trường, không để xảy ra ngộ độc thực phẩm và các bệnh 

truyền qua thực phẩm 

 Tổ chức tuyên truyền, giáo dục nâng cao nhận thức, thực hành an toàn vệ sinh thực 

phẩm cho học sinh, sinh viên, CBGV 

 Xây dựng, thực hiện kế hoạch phòng ngừa, khắc phục ngộ độc thực phẩm và các 

bệnh truyền qua thực phẩm 

- Bảo đảm các căng tin, nhà ăn đủ điều kiện VSATTP theo quy định 

- Kiểm soát chặt chẽ chuỗi cung cấp thực phẩm cho các các căng - ]tin, nhà ăn: kiểm soát 

nguồn gốc thực phẩm, nguyên liệu thực phẩm, khâu chế biến nấu nướng, khâu bảo quản, 

vận chuyển và nhà ăn 

 

 Lên kế hoạch test mẫu theo định kỳ, kiểm tra nguồn nước sử dụng 

 Xây dựng, ban hành tài liệu và đào tạo các kiến thức về ATVSTP. Cập nhật các văn 

bản quy phạm pháp luật có hiệu lực liên quan đến vấn đề ATVSTP 

- Tham gia xem xét, đánh giá nhà cung cấp mới (căng tin, nhà ăn) 

 

 Tham vấn về dinh dưỡng, nhu cầu năng lượng của từng đối tượng để xây dựng thực 

đơn phù hợp 

 Định kỳ lập kế hoạch công việc theo tuần, tháng, quý, năm và báo cáo công việc theo 

yêu cầu cấp trên. 

YÊU CẦU CÔNG VIỆC 

 YC Trình độ học vấn/chuyên môn: 

+ Tốt nghiệp ĐH chuyên ngành Công nghệ thực phẩm, ngành Dinh dưỡng hoặc các 

chuyên ngành liên quan khác 

+ Sử dụng thành thạo tin học văn phòng 
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+ Am hiểu, nắm được các thông tư, văn bản quy phạm của Luật liên quan đến ATVSTP. 

 

 YC Kỹ năng: 

+ Kỹ năng tổ chức, sắp xếp, giám sát công việc 

+ Kỹ năng lập kế hoạch, làm việc nhóm 

+ Kỹ năng phân tích, tổng hợp, làm báo cáo 

+ Kỹ năng giao tiếp, thuyết phục tốt. 

 

 YC Kinh nghiệm: 

+ Ít nhất 2 năm kinh nghiệm trong ngành thực phẩm 

+ Ít nhất 1 năm kinh nghiệm ở vị trí tương đương. 

 

 YC Phẩm chất cá nhân: 

+ Có khả năng chịu áp lực cao trong công việc 

+ Trung thực, cẩn thận, chi tiết, nhiệt tình trong công việc. 

 

Quyền lợi:  

- Lương: thỏa thuận 

- Làm việc từ T2-T7 ( sáng từ 7h30 đến 12h, chiều từ 13h30 đến 17h ) 

- Nghỉ các ngày lễ tết theo quy định Nhà nước; 

- Môi trường làm việc trẻ trung, thân thiện và năng động 

- Được tham gia các khóa học để trau đồi kinh nghiệm và nâng cao năng lực quản lý 

- Ưu tiên ứng viên hiện đang cư trú tại khu vực Bắc Từ Liêm và Long Biên 

 

Hồ sơ trực tiếp gửi về VP Công ty TNHH Hương Việt Sinh – Lô BT1 Ngõ 191 đường 

Phúc Lợi, phường Phúc Lợi, quận Long Biên, TP Hà Nội hoặc gửi email: 

tuyendung@huongvietsinh.com.vn 

Số đt liên hệ: Mr Hà : 0967210877 ( hạn chế ), ưu tiên làm việc qua email 

 

Hồ sơ gửi qua mail yêu cầu: Gửi CV có kèm ảnh, ghi địa chỉ tạm trú tại Hà Nội ( nếu có 

) và vị trí ứng tuyển. 
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